Logista

- Pharma

Logista Pharma, primer operador Logistico Farmacéutico Integrado de Alto Nivel en Espafia,
destacando por su alta especializacion en el sector, desde su nacimiento esta inmerso en un proceso
de mejora continua orientado a los clientes para asegurar la calidad de nuestro servicio y basado
en la gestiéon de los procesos, consiguiendo que éstos sean cada vez mas eficaces y eficientes, todo
esto garantizando en todo momento la Seguridad y Salud de nuestros trabajadores y dentro del
compromiso del respeto por el Medio Ambiente.

En su afan por alcanzar niveles superiores de satisfaccion de nuestros clientes, entre los que se
encuentran los principales laboratorios del mundo, aumentar la Seguridad de nuestros trabajadores
y reforzar nuestro compromiso con el Medio Ambiente, Logista Pharma ha implantado una politica
SIG asi como un sistema de prevencion de riesgos laborales, que en el marco de las normas
internacionales y en el estricto cumplimiento de las Normas de Correcta Fabricacion (GMP), se
traduce fundamentalmente en los siguientes objetivos:

Determinar, analizar y satisfacer los requisitos y necesidades de nuestros clientes para mejorar
la calidad de nuestros productos y servicios.

Integrar la Gestion del Sistema de Calidad, Prevencion de Riesgos Laborales y Medio
Ambiente en la propia gestion de la empresa, tanto a nivel de estructura organizativa como de
asignacion de recursos humanos, tecnoldgicos y financieros para su implantacién y control.

Desarrollar Planes de Formacién integrales en materias de Calidad, Medio Ambiente y
Prevencion de Riesgos Laborales para nuestros trabajadores.

Concienciar a todo el personal de su importancia en la consecucion de los objetivos de Calidad,
Medio Ambiente y Prevencién de Riesgos Laborales fomentando su colaboracion en estas
materias.

Asegurar el cumplimiento de la legislacion de Prevencion de Riesgos Laborales y Medio
Ambiente vigente en todo momento.

Planificar la adopcidn de las medidas necesarias para la protecciéon de la Seguridad y Salud
de nuestros trabajadores.

Integrar estas medidas en todos los departamentos de la empresa, implicando y exigiendo su
responsabilidad a todos los niveles jerarquicos de la empresa.



